
  

CONCURSO DE SELEÇÃO INTERNACIONAL PARA A CONTRATAÇÃO DE 

TÉCNICO/A DE LABORATÓRIO 

English version below 

 

 

 

LISTA ORDINAL DOS CANDIDATOS  

T NOMINAL DOS CANDIDATOS A NOMINAL DOS CANDID 
Projeto: Processo de recrutamento de técnico/a de laboratório, para o exercício de atividades de desenvolvimento e trabalho 

laboratorial, na área de Conservação de Análogos de Carne, Materiais e Embalagens, a serem desenvolvidas no Centro de 

Biotecnologia e Química Fina (CBQF), integrado na Escola Superior de Biotecnologia da Universidade Católica Portuguesa, no Porto, 

no âmbito do projeto MICROORC - Orchestrating food system microbiomes to minimize food waste project financiado pelo Programa 

de Investigação e Inovação Horizonte Europa ao abrigo do acordo de subvenção n.º 101136248. 

 

Referência Interna: MICROORC_2- Técnico de laboratório 

 

Nota: Qualquer esclarecimento adicional a respeito desta lista de ordenação dos candidatos, por favor contactar a Direção de Recursos 

Humanos (drh.recrutamento.porto@ucp.pt) da Universidade Católica Portuguesa, Centro Regional do Porto. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Data: 16 de junho de 2026 
 
 
 
 

 
1 A candidatura não foi selecionada por não cumprir com os critérios de avaliação definidos no definido no edital do presente concurso: “Apenas os 
candidatos com classificação final igual ou superior a setenta e cinco valores, numa escala de 0 a 100, serão selecionados para esta posição”. 
2 A candidatura foi considerada não elegível por não cumprir com o disposto no item d) do ponto “Formalização das candidaturas” do edital do 
presente concurso: Será necessário submeter os seguintes documentos: d) Se o grau da formação académica foi atribuído por instituições de ensino 
superior estrangeiras, o/a candidato/a deverá submeter o Certificado de Reconhecimento respetivo ou comprovativo do pedido de reconhecimento 
de acordo com o disposto na legislação portuguesa. 
3 A candidatura foi considerada não elegível por não cumprir com o disposto no item b) do ponto “Formalização das candidaturas” do edital do 
presente concurso: Será necessário submeter os seguintes documentos: b) Certificado de conclusão da formação académica com indicação da data da 
sua conclusão. 

Posição Candidato 

Posição 1 
Posição 2 

Não Selecionado 1 
Não Selecionado 1 
Não Selecionado 1 
Não Selecionado 1 
Não Selecionado 1 
Não Selecionado 1 
Não Selecionado 1 
Não Selecionado 1 
Não Selecionado 1 
Não Selecionado 1 
Não Selecionado 1 
Não Selecionado 1 
Não Selecionado 1 
Não Selecionado 1 

Não elegível 2 
Não elegível 3 
Não elegível 3  

Candidato nr. 21 
Candidato nr. 56 
Candidato nr. 39 
Candidato nr. 42 
Candidato nr. 50 
Candidato nr. 35 
Candidato nr. 45 
Candidato nr. 46 
Candidato nr. 54 
Candidato nr. 53 
Candidato nr. 51 
Candidato nr. 44 
Candidato nr. 24 
Candidato nr. 43 
Candidato nr. 33 
Candidato nr. 57 
Candidato nr. 30 
Candidato nr. 58 
Candidato nr. 60 
  

mailto:drh.recrutamento.porto@ucp.pt


 

TENDER PROCEDURE FOR THE HIRING OF AN 

LAB TECHNICIAN 

Portuguese version above 

 

 
 

 

 

Project: Recruiting a lab technician to perform duties of development and laboratory work (with an exclusivity clause), in the scientific 

field of Meat analogues preservation, Materials and Packaging. The research activities will be carried out at the Centre for 

Biotechnology and Fine Chemistry (CBQF), integrated at the Faculty of Biotechnology of Universidade Católica Portuguesa, in Porto, 

within the framework of the project MICROORC - Orchestrating food system microbiomes to minimize food waste project funded 

from the Horizon Europe Programme for Research and Innovation under the grant agreement no. 101136248. 

 

Internal reference: MICROORC_2- Técnico de laboratório 

 

Note: For any further information regarding this candidates' ranking list, please contact the Directorate of Human Resources 

(drh.recrutamento.porto@ucp.pt) of Universidade Católica Portuguesa, Centro Regional do Porto. 

 

 

 

 

 
 

   
   
   
             

 
 
 

    
 
 
 

Date: June 16, 2026 

 
4 The application was not selected because it did not meet the assessment criteria set out in the notice: “Only candidates with a final score of 75 or 
higher on a scale of 0 to 100, will be selected for this position”. 
5 The application was considered ineligible because it did not comply with the provisions of item d) of the "Formal application procedure" section of 
the call for applications: Applications shall include the following documents: d) If the degree is issued by foreign higher education institutions, the 
candidate must submit the Recognition Certificate or proof of the application for recognition pursuant to Portuguese law. 
6 The application was considered ineligible because it did not comply with the provisions of item b) of the "Formal application procedure" section of 
the call for applications: Applications shall include the following documents: b) Certificate of conclusion of the degree with the respective date. 

RANKED LIST OF CANDIDATES  

Position Candidate 

Position 1 
Position 2 

Not selected 4 
Not selected 4 
Not selected 4 
Not selected 4 
Not selected 4 
Not selected 4 
Not selected 4 
Not selected 4 
Not selected 4 
Not selected 4 
Not selected 4 
Not selected 4 
Not selected 4 
Not selected 4 

Ineligible 5 
Ineligible 6 
Ineligible 6 

Candidate nr. 21 
Candidato nr. 56 
Candidato nr. 39 
Candidato nr. 42 
Candidato nr. 50 
Candidato nr. 35 
Candidato nr. 45 
Candidato nr. 46 
Candidato nr. 54 
Candidato nr. 53 
Candidato nr. 51 
Candidato nr. 44 
Candidato nr. 24 
Candidato nr. 43 
Candidato nr. 33 
Candidato nr. 57 
Candidato nr. 30 
Candidato nr. 58 
Candidato nr. 60 
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