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EDITAL/0052/2025
CONCURSO DE RECRUTAMENTO PARA PROFESSOR AUXILIAR

ESCOLA SUPERIOR DE BIOTECNOLOGIA, AREA DISCIPLINAR DE ENGENHARIA BIOMEDICA
COMPUTACIONAL, ESPECIALIDADE EM CIENCIA DA COMPUTAGAO E INTELIGENCIA ARTIFICIAL

Referéncia da Candidatura: 2023.15056.TENURE.059 | Professor Auxiliar de Engenharia Biomédica
Computacional

A Doutora Isabel Capeloa Gil, Reitora da Universidade Catdlica Portuguesa, faz saber que se encontra aberto,
pelo prazo de 30 dias teis, contados da data da publicagdo do presente aviso, concurso para recrutamento
de um Professor Auxiliar na area disciplinar de Engenharia Biomédica Computacional, especialidade em
Ciéncia da Computacdo e Inteligéncia Artificial, no dmbito do Procedimento de Apoio Institucional — FCT-
TENURE 1.2 edigdo.

Ofa) candidato(a) a contratar devera possuir formag¢édo em Ciéncia da Computagdo e Inteligéncia Artificial e
comprovada experiéncia em programacio informatica, sistemas eletrénicos e de aquisicdo de dados e andlises
preditivas. O(a) candidato(a) integrara a linha de Biobased and Biomedical Products do Centro de Investiga¢éo
CBQF, concretamente o grupo Data Analytics & Biosignals. Este grupo desenvolve investigagdo de ponta em
engenharia biomédica, recorrendo a métodos e ferramentas computacionais e de aprendizagem automatica
para estudar as interagdes e dindmicas de sistemas e sinais biolégicos em diferentes condigdes de stress e os
efeitos de fatores biolégicos na salde e na doenga. Como membro desta equipa, o{a) candidato(a) devera
contribuir para o progresso desta drea estratégica de investigagdo em Engenharia Biomédica Computacional
e Inteligéncia Artificial, explorando os mais recentes avangos em ciéncia da computacdo, machine learning,
bioinformatica e outras tecnologias “-6micas”.

O{a) candidato(a) explorard as oportunidades e desafios que a engenharia biomédica computacional pode
oferecer ao campo médico, tais como a aplicacdo de ferramentas e sclucbes baseadas em dados paramelhorar
a qualidade e a seguran¢a dos cuidados de salde, bem como o desenho e a otimizagdo de aplicagdes,
dispositivos, instrumentas, produtos e servigos biomédicos.

Em conformidade com o disposto nos Estatutos da Universidade Catélica Portuguesa {(EUCP}), no Estatuto da
Carreira Docente e de Investiga¢do da Universidade Catdlica Portuguesa (ECDIUCP), no Regulamento de
Concursos de Recrutamento de Professores Auxiliares da Universidade Catdlica Portuguesa e nos
regulamentos e estatutos associados ao programa do procedimento concursal Apoio Institucional - FCT-
TENURE 1.2 edicdo, observar-se-do os seguintes procedimentos:

1. Requisitos de admissdo:
Podem ser opositores ao concurso candidatos com doutoramento em Ciéncia da Computag¢do, Engenharia

Biomédica ou dreas afins, e com pelo menos cinco anos de experiéncia relevante na area de Engenharia
Biomédica Computacional, com experiéncia no desenvolvimento e aplicagdo de modelos computaciconais,
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algoritmos e ferramentas de software para problemas de Engenharia Biomédica. Os requisitos de candidatura
sd0 05 constantes nos artigos 12.2 e 23.2 do ECDIUCP e no presente edital.

A admissdo dos candidatos observa o art.2 46 dos EUCP.

2. O requerimento de admiss3o a concurso, dirigido & Reitora, deve ser instruido com {documentos em
formato digital):

a. Documentos comprovativos de gque o candidato redne os requisitos para ser opositor, fixados no
numero anterior;

b. Curriculum vitae do candidato, estruturado de acordo com o indicado no ponto 6 e subpontos 6.1 a
6.3, com indicacio das obras e trabalhos efetuados e publicados, bem como das atividades
académicas e pedagogicas desenvolvidas;

¢. Declaracgio de identificagdo com a natureza e fins especificos da Universidade Catélica Portuguesa.

3. A Reitoria comunica aos candidatos o despacho da Reitora de admissdo ou ndo admissdo ao concurso,
baseando-se este ultimo no ndo preenchimento das condigdes para tal estabelecidas. Os candidatos
ndo admitidos podem pronunciar-se no prazo de 10 dias Uteis, sendo a decisao final tomada no prazo
maximo de 30 dias dteis.

4. Os candidatos admitidos a concurso devem juntar, em formato digital, no prazo de 30 dias uteis,
contado da data da notifica¢do do despacho de admissao:

a. Cada um dos trabalhos mencionados no seu curriculum vitae (0s documentos devem ser entregues
em formato digital);

b. Plano de desenvolvimento de carreira que inclua o projeto cientifico e pedagdgico que se propde
desenvolver na Universidade.

5. A admissdo em mérito absoluto dos candidatos depende da posse de curriculo global que o juri
considere, fundamentadamente, revestir mérito cientffico, capacidade de investigacdo e valor da
atividade pedagégica j& desenvolvida compativeis com a drea disciplinar em que foi aberto o concurso,
e adequadas a respetiva categoria docente. Os candidatos devem respeitar e comprovar o seguinte
conjunto de pardmetros:

a. Doutoramento em Ciéncia da Computacio, Engenharia Biomédica ou areas afins;
Minimo de 5 anos de experiéncia relevante na drea de Engenharia Biomédica Computacional;
Experiéncia no desenvolvimento e aplicagio de modelos computacionais, algoritmos e/ou
ferramentas de software para desafios de Engenharia Biomédica;
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d. Supervisio de alunos de doutoramento/mestrado em tépicos relacionados com Ciéncia da
Computag3o ou Engenharia Biomédica;

e. Publicagdes cientificas em revistas ou conferéncias de Ciéncia da Computagdo ou Engenharia
Biomédica;

f.  Participag3o em atividades de divulgac3o cientifica junto de diferentes publicos-alvo, com especial
foco na divulgaciio entre Ciéncia da Computagdo e Engenharia Biomédica.

6. Tendo em consideragdo as fungBes a desempenhar pelos professores auxiliares, as condi¢des e
finalidades dos concursos e o propdsito de assegurar transparéncia aos critérios de avalia¢do e sele¢do
dos candidatos, sio estabelecidos os seguintes critérios de seriagdo em mérito relativo.

No concurso para Professor Auxiliar, os critérios de selegdo e seriagdo dos candidatos sdo a sua capacidade
pedagdgica (25%), 0 mérito da obra cientifica e de investigagdo {35%), o seu desempenho noutras atividades
relevantes para a missdo da Universidade (20%) e o plano de desenvolvimento de carreira (20%).

6.1 Serdo considerados todos os aspetos com relevancia pedagdgica que o candidato tenha trazido ao
conhecimento do juri, em particular para a unidade orgénica em que o concurso é aberto, desde gue
sejam suscetiveis de avaliacdo qualitativa verificavel.

a. Regéncia de disciplinas de diferentes ciclos de estudos;

b. Quantidade, diversidade, e qualidade da atividade letiva desenvolvida pelo candidato; a avaliagdo
da qualidade far-se-a recorrendo, sempre que possivel, a métodos de avaliagdo pedagégica
objetivos;

c. Desenvolvimento de novos programas de disciplinas, criagdo e coordenagdo de noves cursos ou
programas de estudos.

6.2 Na avaliagdo do mérito da obra cientifica e de investigacdo dos candidatos serdo considerados os
pardmetros seguintes, dando mais relevincia aos ultimos 5 anos. Estes indicadores avaliam a
capacidade consolidada de autonomia cientifica do candidato na area de especialidade do concurso,
nomeadamente pela afirmacdo e relevancia de um projeto cientifico préprio, sendo analisados:

a. PublicacBes de artigos cientificos em revistas internacionais da especialidade indexadas
internacionalmente (por exemplo, “Scopus”), nomeadamente aqueles em que o candidato seja
primeiro autor ou reconhecidamente autor principal {responsdvel do trabalho de investiga¢3o),
considerando o seu numero e impacto da revista;

b. Coordenacio de projetos de investigacio com financiamento externo obtido em concurso
competitivo;

c. Sinais de reconhecimento internacional e nacional de lideranga cientifica, por exemplo, manifestado
através de convites para conferéncias de prestigio, para conselhos editoriais de revistas, dire¢do de
sociedades ou divisdies de sociedades cientificas, ou interven¢do como avaliador;
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d. Participagdo em juris de provas plblicas de doutoramento, em outras instituicdes de ensino
superior, em Portugal e no estrangeiro.

6.3. Na avaliagdo da participagao em outras atividades relevantes para a missdo da Universidade, em particular

para a unidade orgéanica em que o concurso € aberto, serdo considerados nomeadamente:

a. Participagdo em érgdos de gestdo;
b. Realizagdo de tarefas atribuidas por érgios de gestdo e que se incluam no ambito da atividade de

docente universitario;
c. Participagdo em tarefas de extensdo universitdria, nomeadamente de transferéncia de
conhecimento e de divulgacdo cientifica.

6.4. Plano de desenvolvimento de carreira

A avaliagdo deste pardmetro deverd ter em conta as vertentes cientifica e pedagdgica e de extensdo que o
candidato se propde desenvolver, compativeis com a drea disciplinar para que é aberto o concurso,
designadamente a sua adaptagdo a missdo da Universidade e da unidade orgédnica em que o concurso é aberto.

7.

10.

Para o efeito da seriagdo dos candidatos, cada membro do juri procede, separadamente, a graduagdo
em mérito relativo dos candidatos e, em funcao disso, participa na votacdo para o 1.2 lugar, depois para
o 2.2 lugar, e assim sucessivamente, até a ordenagdo de todos os candidatos aprovados em mérito
absolute. Concluida a aplicagdo dos critérios de selegdo, o juri procede a elaboracdo do projeto de lista
unitaria de ordenagdo dos candidatos.

O projeto de lista de ordenacdo, com a respetiva fundamentacdo, incluindo quanto 4 ndo inclusdo nela
dos candidatos ndo admitidos em mérito absoluto, é notificado aos candidatos para audiéncia escrita,
pelo prazo de 10 dias Uteis, sendo, na sequéncia disso, a lista de ordenac¢ao adotada pelo juri no prazo
maximo de 30 dias Gteis.

A deliberagao final do juri, a proferir no prazo maximo de 150 dias consecutivos, contado desde a data

da publicacdo do despacho da sua nomeacdo, € lavrada em ata, com indicacdo dos votos
individualmente expressos e dos respetivos fundamentos, ndo sendo permitidas abstenc¢des.

No prazo de 8 dias Uteis, a decisdo final, juntamente com as atas, é enviada a Reitora para que esta
profira despacho de homologac3o da lista de ordenacdo e a mande publicar.
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11. Composicdo do juri:
Reitora da Universidade Catdlica Portuguesa, que preside

Doutor Luis Paulo Gongalves dos Reis, Professor Associado com Agregacdo da Faculdade de Engenharia
da Universidade do Porto

Doutora loana Cecilia Valente Rodrigues Azeredo, Professora Associada com Agregacdo da Escola de
Engenharia da Universidade do Minho

Doutor Jodo Paulo Ramaos Teixeira, Professor Coordenador da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo
do instituto Politécnico de Braganga

Doutor Antdnio Osmaro Santos Silva Rangel, Professor Catedratico da Escola Superior de Biotecnologia
da Universidade Catolica Portuguesa

Doutora Paula Cristina Maia Teixeira, Professora Catedratica da Escola Superior de Biotecnologia da
Universidade Catdlica Portuguesa

12. O presente concurso pode ndo ser preenchido na sua totalidade, se razdes de ordem orgamental,

supervenientes a sua abertura, o determinarem.

13. O presente concurso pode ser anulado quando:
—  Ficar deserto;
—  Ocorrer qualguer caso de forca maior;

—  Razbes de ordem or¢gamental, supervenientes a abertura do concurso, o determinem.

14. Politica de Privacidade - Tratamento de Dados Pessoais

A Universidade Catolica Portuguesa € a Responsavel pelo Tratamento de Dados Pesscais nos termos do
Regulamento (UE) 2016/679 (Regulamento Geral sobre a Prote¢do de Dados).

Os dados pessoais tratados no ambito deste concurso de recrutamento destinam-se a instrucdo do mesmo, e
serdo tratados pela Universidade Catédlica Portuguesa com a finalidade de verificagdo do preenchimenta, por
parte dos candidatos, dos pressupostos fixados na legislagdo aplicavel para a sua contratagdo. A oposi¢do ao
tratamento dos dados por parte dos candidatos inviabilizara a admissio da candidatura e, por conseguinte, a
andlise e avaliagdo da mesma.

Os dados pessoais do Titular, se tal for indispensavel para o cumprimento das obrigacdes da Universidade
Catdlica Portuguesa, poderdo ser transmitidos a terceiros, a saber, as Entidades Financiadoras identificadas
no presente Edital.

O prazo de conservagdo dos dados corresponderd ao prazo de cinco anos legalmente definido.
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O Titular dos dados tem o direito de se opor a recolha e tratamento, de verificar, corrigir, eliminar e de limitar
a utilizacao dos dados recolhidos. O exercicio destes direitos é excecionado quando os seus dados pessoais
sdo utilizados para salvaguarda do interesse pUblico, nomeadamente em casos de detecdo e prevencdo de
crimes, ou quando os mesmos estdo sujeitos a sigilo profissional.

O Titular dos dados tem direito de acesso e portabilidade dos dados.

Direitos do Titular dos Dados Pessoais: https://www.ucp.pt/pt-pt/direitos-do-titular-dos-dados

Para o exercicio dos respetivos direitos, contactar a Universidade através do enderego de e-mail
compliance.repd@ucp.pt, O Titular dos dados tem sempre o direito de contactar e dirigir uma reclamacgio a
Comissdo Nacional de Protegdo de Dados.

15. Politica de ndo discriminagdo e de igualdade de acesso

A Universidade Catdlica Portuguesa promove, ativamente, uma politica de ndo discriminagdo e de igualdade
de acesso, pelo que nenhum candidato/a pode ser privilegiado/a, beneficiado/a, prejudicado/a ou privado/a
de qualquer direito ou isento/a de qualquer dever em razdo, nomeadamente, de ascendéncia, idade, género,
orientacdo sexual, estado civil, situagdo familiar, sitvagdo econdmica, instrugdo, origem ou condigdo social,
patrimonio genético, capacidade de trabalho reduzida, deficiéncia, doenga cronica, nacionalidade, origem
étnica ou raga, territdrio de origem, lingua, religido, convicgSes politicas ou ideologicas e filiagdo sindical.

16. Notas finais

O presente concurso destina-se, exclusivamente, ao preenchimento da vaga indicada, podendo ser feito cessar
até a homologacdo da lista de ordenagdo final dos candidatos e caduca com a respetiva ocupacgdo do posto de
trabalho em oferta.

O presente concurso e o contrato dele decorrente so produzirdo efeitos se as condigdes de financiamento
previstas pela FCT forem cumpridas. A interrupgdo ou suspensao do financiamento implicard a rescisdo do
contrato.

Com o(a) candidato(a) selecionado(a) serd celebrado contrato de docente de acordo com o que dispde o
ECDIUCP.

Lisboa, 17 de junho de 2025
A Reitora

e

(Isabel Capeloa Gil)
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