
  

CONCURSO DE SELEÇÃO INTERNACIONAL PARA A CONTRATAÇÃO DE 

DOUTORADO/A AO ABRIGO DO DECRETO- LEI N.º 57/2016, DE 29 DE AGOSTO 

English version below 

 

 

 

LISTA ORDENADA DOS CANDIDATOS  
Projeto: Seleção internacional para um lugar de investigador/a doutorado/a júnior, em regime de dedicação exclusiva, para o exercício 

de atividades de investigação científica e transferência de conhecimentos, na área científica de Biotecnologia, a serem desenvolvidas 

no Centro de Biotecnologia e Química Fina (CBQF), integrado na Escola Superior de Biotecnologia da Universidade Católica Portuguesa, 

no Porto, no âmbito do Agenda VIIAFOOD – Plataforma de Valorização, Industrialização e Inovação comercial para o Agroalimentar, 

financiado pelo Plano de Recuperação e Resiliência de Portugal (“PRR”) na sua componente 5 – Capitalização e Inovação Empresarial, 

ao abrigo do Regulamento do Sistema de Incentivos “Agendas para a Inovação Empresarial” e do Aviso Convite n.º 02/C05-i01/2022. 

 

Referência Interna: VIIAFOOD – Sonae l Investigador doutorado_2 

 

Nota: Considerando as Diretrizes da Política de Proteção de Dados nesta Lista de Ordenação dos Candidatos a 

identificação do candidato é realizada através da apresentação de uma referência. A lista nominal de ordenação de 

candidatos e seriação foi enviada por e-mail aos candidatos apresentados a concurso. Qualquer esclarecimento adicional 

a respeito desta lista de ordenação dos candidatos, por favor contactar a Direção de Recursos Humanos 

(drh.recrutamento.porto@ucp.pt) da Universidade Católica Portuguesa, Centro Regional do Porto. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

 
 

Data: 13 Julho 2023 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
1 A candidatura não foi selecionada por não cumprir com o critério de seleção definido no edital do presente concurso: “Só serão selecionados para 
esta posição os candidatos com classificação final igual ou superior a setenta e cinco valores, numa escala de 0 a 100.  
2 A candidatura não foi selecionada por não cumprir com o critério de seleção definido no edital do presente concurso: “Só serão selecionados para 
esta posição os candidatos com classificação final igual ou superior a setenta e cinco valores, numa escala de 0 a 100. 

Posição Candidato 

Posição 1 
Posição 2 

Não selecionado 1 
Não selecionado 2  

Candidato nº 93 
Candidato nº 96 
Candidato nº 94 
Candidato nº 98  

mailto:drh.recrutamento.porto@ucp.pt


 

TENDER FOR THE ATTRIBUTION OF POST-

DOCTORAL RESEARCHER PURSUANT TO 

DECREE-LAW NO. 57/2016 OF 29 AUGUST 

Portuguese version above 

 

 

Project: International call for applications for one vacancy of junior doctoral researcher to perform duties of scientific research and 

knowledge transfer (with an exclusivity clause), in the scientific field of Biotechnology. The research activities will be carried out at 

the Centre for Biotechnology and Fine Chemistry (CBQF), integrated at the Faculty of Biotechnology of Universidade Católica 

Portuguesa, in Porto, within the framework of the Agenda VIIAFOOD – Plataforma de Valorização, Industrialização e Inovação 

Comercial para o Agroalimentar, financed through the Program for Recovery and Resilience (PRR), in its component C5 (Capacitação 

e Inovação Empresarial), framed in the Regulation of the Incentive System "Agendas para a Inovação Empresarial" and Notice n.º 

02/C05-i01/2022. 

 

Internal reference: VIIAFOOD – Sonae l Investigador doutorado_2  

 

Note: Considering the Data Protection Policy Guidelines in this Candidate Sorting List the identification of the candidate 

is done by submitting a reference. The nominal candidate sorting and seriation list was sent by e-mail to the candidates 

submitted for the competition. For any further information regarding this candidates' ranking list, please contact the 

Directorate of Human Resources (drh.recrutamento.porto@ucp.pt) of Universidade Católica Portuguesa, Centro 

Regional do Porto. 

 

 

 

 

 

 
 
 
                     Date: July 13 2023 
 

 

 
3 The application was not selected because it did not fulfil the selection criteria set out in the call for applications: “Only candidates with a final 
classification equal to or greater than seventy-five values, on a scale of 0 to 100, will be selected for this position.   
4  The application was not selected because it did not fulfil the selection criteria set out in the call for applications: “Only candidates with a final 
classification equal to or greater than seventy-five values, on a scale of 0 to 100, will be selected for this position.   

RANKED LIST OF CANDIDATES  

Position Candidate 

Position 1 
Position 2 

Not selected 3 
Not selected 4  

Candidate nº 93 
Candidate nº 96 
Candidate nº 94 
Candidate nº 98 

mailto:drh.recrutamento.porto@ucp.pt

