
  

CONCURSO DE SELEÇÃO PARA ATRIBUIÇÃO DE BOLSA DE INVESTIGAÇÃO  

English version below 

 

 

 

LISTA ORDENADA DOS CANDIDATOS  
Projeto: Bolsa Investigação no âmbito do “Projeto PEPTI9: Proteínas e Péptidos Bioativos Inovadores para Nutrição Sustentável” (Refª 

MPr-2025-4), financiado pelo FEDER através do Programa Inovação e Transição Digital – COMPETE2030-FEDER-02976800. 

Referência Interna: Pepti9-Proteomic 

 

Nota: Considerando as Diretrizes da Política de Proteção de Dados nesta Lista de Ordenação dos Candidatos a identificação do 
candidato é realizada através da apresentação de uma referência. A lista nominal de ordenação de candidatos e seriação foi enviada 
por e-mail aos candidatos apresentados a concurso. Qualquer esclarecimento adicional a respeito desta lista de ordenação dos 
candidatos, por favor contactar a Direção de Recursos Humanos (drh.recrutamento.porto@ucp.pt) da Universidade Católica 
Portuguesa, Centro Regional do Porto. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Data:  19 de outubro de 2026  

 
1 A candidatura não foi selecionada por não cumprir com o disposto no ponto “Métodos de seleção”: Só serão selecionados para esta posição os 
candidatos com classificação final igual ou superior a 75 valores, numa escala de 0 a 100. 
2 A candidatura foi considerada não elegível por não cumprir com o item 4) do ponto “Forma de apresentação e prazo das candidaturas” previsto no 
edital do presente concurso: A candidatura deverá ser acompanhada dos seguintes documentos: 4) Registo de reconhecimento do grau académico 
atribuído por instituição de ensino superior estrangeira, preferencialmente com o registo da conversão da respetiva classificação final para a escala 
de classificação portuguesa para garantia da sua elegibilidade no presente concurso. 
3 A candidatura considerada não elegível por não cumprir com os itens 1) e 4) do ponto “Forma de apresentação e prazo das candidaturas” previsto 
no edital do presente concurso: A candidatura deverá ser acompanhada dos seguintes documentos: 1) Carta de apresentação, onde se identifique o 
título e referência do projeto, descreva a motivação e objetivos profissionais do candidato; 4) Registo de reconhecimento do grau académico atribuído 
por instituição de ensino superior estrangeira, preferencialmente com o registo da conversão da respetiva classificação final para a escala de 
classificação portuguesa para garantia da sua elegibilidade no presente concurso.   
4 A candidatura foi considerada não elegível por não cumprir com os itens 4) e 5) do ponto “Forma de apresentação e prazo das candidaturas” previsto 
no edital do presente concurso: A candidatura deverá ser acompanhada dos seguintes documentos: 4) Registo de reconhecimento do grau académico 
atribuído por instituição de ensino superior estrangeira, preferencialmente com o registo da conversão da respetiva classificação final para a escala 
de classificação portuguesa para garantia da sua elegibilidade no presente concurso; 5) Carta com o compromisso de inscrição/matrícula em ciclo de 
estudos conferente de grau de doutoramento, cujo plano de atividades esteja integrado no âmbito do projeto já supra identificado e executado na 
Escola Superior de Biotecnologia da Universidade Católica Portuguesa. 

Posição Candidato 

Posição 1 
Posição 2 

Não selecionado 1 
Não elegível 2 
Não elegível 2 
Não elegível 3 
Não elegível 4  

Candidato nr. 57 
Candidato nr. 62 
Candidato nr. 50 
Candidato nr. 56 
Candidato nr. 63 
Candidato nr. 58 
Candidato nr. 64 



 

TENDER FOR THE ATTRIBUTION OF A RESEARCH SCHOLARSHIP 

Portuguese version above 

 

 

 

Project: Research Scholarship within the scope of the “Project “PEPTI9: Innovative Bioactive Proteins and Peptides for Sustainable 

Nutrition” financed by the FEDER, through the Innovation and Digital Transition Program – COMPETE2030-FEDER-02976800. 

Internal reference: Pepti9-Proteomic 

 

Note: Considering the Data Protection Policy Guidelines in this Candidate Sorting List the identification of the candidate is done by 

submitting a reference. The nominal candidate sorting and seriation list was sent by e-mail to the candidates submitted for the 

competition. For any further information regarding this candidates' ranking list, please contact the Directorate of Human Resources 

(drh.recrutamento.porto@ucp.pt) of Universidade Católica Portuguesa, Centro Regional do Porto. 

 

 

 

 
 

   
                 

 
Date: October 19, 2026 

 
5 The application was not selected because it did not meet the assessment criteria set out in the notice: “Only candidates with a final classification 
equal to or greater than 75, on a scale of 0 to 100, will be selected for this position”. 
6 The application was considered ineligible because it did not comply with the provisions of item 4) of the " Application deadline and form of 
submission" section of the call for applications: It will be necessary to submit the following documents:  4) Registration of recognition of the academic 
degree awarded by a foreign higher education institution. 
7 The application was considered ineligible because it did not comply with the provisions of items 1) and 4) of the " Application deadline and form of 
submission" section of the call for applications: It will be necessary to submit the following documents: 1) Cover letter, identifying the title and 
reference of the project, describe the motivation and professional objectives of the candidate.4) Registration of recognition of the academic degree 
awarded by a foreign higher education institution. 
8 The application was considered ineligible because it did not comply with the provisions of items 4) and 5) of the " Application deadline and form of 
submission" section of the call for applications: It will be necessary to submit the following documents: 4) Registration of recognition of the academic 
degree awarded by a foreign higher education institution; 5) Proof of registration or letter with the commitment to register/enroll in a degree-awarding 
study cycle under the terms already described in this notice.  

RANKED LIST OF CANDIDATES  

Position Candidate 

Position 1 
Position 2 

Not selected 5 
Ineligible 6 
Ineligible 6 
Ineligible 7 
Ineligible 8 

Candidate nr. 57 
Candidate nr. 62 
Candidate nr. 50 
Candidate nr. 56 
Candidate nr. 63 
Candidate nr. 58 
Candidate nr. 64 


